
Discrimination en entreprise

Tu t'intéresses aux enjeux de l'égalité des chances et
au respect mutuel en entreprise ? La discrimination en
entreprise reste une réalité que beaucoup affrontent
quotidiennement, mais les choses progressent
(lentement) grâce, entre autres, à la mise en place de
politiques Egalité efficaces qui offrent également la
possibilité aux victimes ou aux témoins de réagir.

Intervenante

Eric Maeder
HES-SO

Ethicien et Maître
d'enseignement

Inscription
via ce lien

Career Design Center
www.hevs.ch/cdc

cdc@hevs.ch

Lundi 29 avril 2024

Délai d’inscription : 2 jours avant
l’atelier

Informations utiles

Format: en ligne

Horaire : 18h30 à 20hAtelier
gratuit et
en ligne

Pourquoi participer ?

Pour bien connaître la réalité chiffrée des
discriminations, ses coûts (psychologiques,
financiers, etc.), les valeurs au cœur de
l'égalité et les lois en jeu

Pour savoir construire une politique
égalité pour toute organisation

Pour savoir réagir face aux discriminations
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https://ch.linkedin.com/in/maeder-eric
https://linktr.ee/HES_Careerwomen

