
 

 
             
 

 

 
 
 
 
Stagiaire ingénieur-e en efficacité énergétique 
 
Lieu : Centre de Production Nespresso Romont - Switzerland 
Taux : Temps plein 100% 
Type de contrat : Contrat de stage de 6 mois. 
Démarrage souhaité : début 2027 
 
 
Reimagine what coffee can be. Reimagine what you can become. 
 
En tant que Stagiaire Ingénieur-e en Efficacité Energétique, vous allez contribuer à construire et maintenir le schéma énergétique 
de notre centre de production, nous aider à établir la vision future de nos énergies au travers de roadmaps et piloter des actions 
et projets visant à optimiser nos consommations énergétiques. 

  

Comment aurez-vous un impact en tant que Stagiaire Ingénieur-e en Efficacité Energétique 

  

• A l’aide de la méthodologie DMAIC vous devrez :  

• Définir le fonctionnement de notre réseau de distribution d’eau chaude et d’eau glacée et d’eau de refroidissement sur 
notre site en prenant en compte leurs interactions. 

• Mettre en place des indicateurs pour suivre la performance du système  

• Proposer un plan d’amélioration pour améliorer les performances énergétiques de ces 3 réseaux  

• Mettre en œuvre ce plan d’amélioration par la gestion de petits projets  

• Modification des boucles de régulation 

• Modification / améliorations techniques des installations  

• Veille technologique / Benchmark / matrice de choix  

• Pérenniser la mise en place de vos actions via la formation de nos équipes et la mise à jour de nos standards. 

  
Ce qui fera votre réussite 
  

• Diplôme d'ingénieur-e, de préférence mécanique, énergétique, thermique, chimie ou électricité (en cours de formation 
niveau Master ou Bachelor) 

• Connaissances en gestion de projet 

• Capacité à analyser les données et à proposer des solutions basées sur des faits. 

• Bonnes compétences en communication et esprit d'équipe 

• Bonne connaissance des outils informatiques tels que MS Office, Power BI 

• Maîtrise du français et de l'anglais 
 
Avantages 
 

• 5 semaines de vacances 

• Possibilité de formation et de développement internes 

• Caisse de pension avec excellentes contributions de l’employeur 

• Participation financière à l’assurance maladie 

• Politique parentalité avantageuse 

• Restaurant d’entreprise sur place avec menus à prix subventionnés 

• Parking gratuit et bornes de recharge pour voitures électriques 

• Nombreux avantages auprès du Club Nespresso 
 

 


