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25 sociale

Présente sur I'ensemble du territoire vaudois depuis plus de 50 ans, la Fondation Polyval est I'une des principales
structures du canton dans I'encadrement socioprofessionnel de personnes bénéficiant d’'une prestation de I'assurance
invalidité ou en grande difficulté sociale. Proche des milieux industriels, les diverses activités proposées aux 700
collaborateurs suivent les exigences des entreprises et multinationales de la région.

Outre des compétences sociales avérées, nos équipes doivent combiner polyvalence, réactivité et autonomie.

Si vous aimez les rapports humains, un environnement de travail dynamique et la diversité des taches, vous étes peut-
étre la(-le) :

Etudiant-e en informatique de gestion (H/F) a 50% - 100%

que nous recherchons dans le cadre du développement de nos outils de gestion pour une mission de
3 semaines a 1 mois (a 100%, ou plus si taux partiel) sur notre site de Cheseaux-sur-Lausanne.

Taches principales

m Automatiser et fiabiliser certains traitements récurrents dans Excel

m Simplifier les processus de collecte, de consolidation et de mise en forme des données

m Développer ou optimiser l'utilisation de Power Query et, selon les besoins, d’autres fonctionnalités
avancées d’Excel

m Participer au développement de notre utilisation de Power Bl

m Créer et améliorer des tableaux de bord et visualisations permettant de faciliter le suivi des données
financiéres

m Structurer les données afin de permettre leur exploitation dans Power Bl

m Documenter les solutions mises en place afin d’en faciliter I'utilisation et la maintenance par les équipes
internes

Compétences requises

m En cours de formation supérieure en informatique

m Bonne capacité a comprendre les enjeux métiers et a les traduire en besoins fonctionnels et solutions
concrétes

m Capacité d’analyse et de synthése, esprit structuré et aptitude a formuler des recommandations
argumentées

m Excellente maitrise d’Excel et PowerBlI

m Sens de I'organisation, rigueur, autonomie et capacité a gérer plusieurs sujets et priorités

m Esprit orienté solutions, sens du service et aisance relationnelle

m Capacité a collaborer avec des interlocuteurs variés : utilisateurs, responsables métiers, équipe IT,
prestataires et Direction

m Intérét pour la mission sociale de la Fondation et volonté de contribuer & son développement



