Ersémblé
E H Hospitalier
de la COte

Nous recherchons pour le site administratif les Paquis, a Morges, un(e) :

Stagiaire en controle de gestion a 60-80%

Recherchez-vous une premiére expérience professionnelle dans le cadre de vos études
universitaires / HES ou a l'issu de votre diplome ?

Rejoignez le service de Contréle de gestion de I'EHC pour une durée de 1 année et développez vos
compétences !

Entrée en fonction de suite ou a convenir.

VOS OBIJECTIFS

e Assurer le suivi et I'analyse des écarts budgétaires

e Participer a des suivis et analyses budgétaires

e Analyser les données et expliquer les écarts budgétaires

e Réaliser le suivi d’activité des centres médicaux

e Mettre a jour les décomptes des Centres médicaux

o Utiliser les clés de répartition dans la ventilation des co(its par médecin

e Procéder aux analyses des activités, des colits et des processus

o Mettre a jour différents suivis d’analyses d’activités ou tableaux de bord

e Possibilité de développer des analyses financieres et d'utiliser les outils informatiques

VOUS POSSEDEZ

¢ Une formation supérieure (Bachelor / Master) en cours d’acquisition ou déja acquise
e Unintérét marqué pour le domaine du contréle de gestion

e Untrés bon sens de I'organisation, de la rigueur et de la précision dans le travail

e Une capacité a étre synthétique et analytique

e De bonnes compétences dans |'utilisation de la Suite Office, notamment Excel

NOUS SOMMES

e Un ensemble regroupant des établissements de soins aigus et réadaptation, des EMS et des
centres médicaux répartis dans la région de la Cote.

e Une institution, en pleine évolution, qui allie la capacité d'action et d'innovation tout en
garantissant une équité de traitement a I'ensemble de ses patients et résidents.

e Unensemble de 2000 collaborateurs prenant soin des patients et résidents de la région, en
partageant au quotidien 4 valeurs : Responsabilité — Proximité — Humanité — Compétence.

NOUS VOUS OFFRONS

e L'opportunité de devenir I'acteur d’une institution stimulante en expansion, capable
d’entreprendre

e Un stage dans une institution a taille humaine dont le cadre de travail est agréable

¢ Un encadrement de proximité et une ambiance de travail valorisant I’échange et le travail
en équipe



e La possibilité de monter en compétence et de développer votre autonomie en prenant
appui sur des collegues compétents

e Des avantages collaborateurs-rices tels qu'un programme « Prendre Soin » et des afterworks

e Des pobles de compétences reconnus et valorisés

Vous reconnaissez-vous dans cette description ?
Postulez directement en ligne en ajoutant les documents suivants :

CV, lettre de motivation, certificats de travail (nécessaires pour I'élaboration du calcul de salaire) et
diplomes.




