La Haute école de santé Fribourg offre un enseignement bilingue dans le domaine des soins infirmiers
(niveau Bachelor) et de I'ostéopathie (niveau Bachelor et Master) et développe des activités de recherche
et de formation continue ; elle propose également toute une palette de prestations de services a ses
nombreux partenaires. Dans son contexte de développement, la HEdS-FR met au concours un poste de :
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Maitre d’enseignement HES /
Technopédagogue

Le-la maitre d’enseignement HES / technopédagogue contribue a la mise en ceuvre des stratégies de
formation exploitant les technologies de linformation et de la communication. ll-elle participe au
développement de I'enseignement numérique afin de contribuer a I'évolution des modalités d’enseignement.

Domaines d’activités / expertises

e Conseiller et assister le personnel d’enseignement dans la conception, la réalisation et I'évaluation
d’outils e-learning intégrés a I'enseignement

e Analyser les opportunités d’innovation pédagogique, effectuer une veille technologique ciblée et
proposer des recommandations au-a la doyen-ne de la formation

e Assurer des activités technico-pédagogiques (Plateformes d’apprentissages notamment Moodle)

e Enseigner au niveau des études principales et postgrades dans son champ d’expertise

o Mettre en place et gérer les outils numériques nécessaires a I'évaluation de 'enseignement

Votre profil

e Formation de niveau master en technopédagogie ou jugée équivalente

e Solide expérience dans le domaine du e-learning et de la technopédagogie

e Aisance dans l'utilisation de logiciels spécifiques et intérét pour les activités exigeant d’excellentes
connaissances des outils informatiques

e Capacité confirmée d’organisation, de planification, de conduite de projets

e Autonomie, flexibilité, sens des responsabilités et du travail en équipe

e Maitrise de la langue frangaise ou allemande avec de bonnes connaissances de 'autre langue

Compléments d’information

Taux d’activité : 70-80%

La HEdS-FR adoptent une politique de recrutement en faveur de I'égalité des chances
Renseignements : Catherine Lehnherr, Responsable RH (catherine.lehnherr@hefr.ch)
Entrée en fonction : 01.09.2026 ou a convenir

Délai de candidature : 07.08.2026

Intéressé-e ? Nous nous réjouissons de recevoir votre dossier de candidature complet. Veuillez-nous le
transmettre en cliquant sur le bouton « Postuler » ci-apres.
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Die Hochschule fir Gesundheit Freiburg bietet zweisprachige Studiengange in Pflege (Niveau Bachelor) und
Osteopathie (Niveau Bachelor und Master) an. Sie entwickelt Forschungs- und Weiterbildungsaktivitaten und
bietet ihren Partnern eine ganze Reihe von Dienstleistungen. Die HEdS-FR schreibt folgende Stelle aus:
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Dozent/in FH / ICT-Padagogin/-Padagoge

lhre Aufgaben

Die/der Dozent/in FH / ICT-Padagogin/-Padagoge tragt zur Umsetzung der Ausbildungsstrategien unter
Einsatz von Informations- und Kommunikationstechnologien bei. Sie/er beteiligt sich an der Entwicklung der
digitalisierten Bildung, um zur Fortentwicklung der Lehrmethoden beizutragen.

Tatigkeitsgebiete / Fachbereiche

e Beratung und Unterstiitzung des Lehrpersonals bei der Konzeption, Umsetzung und Evaluation von in
den Unterricht integrierten E-Learning-Tools

¢ Analyse der Mdglichkeiten fur padagogische Innovationen, gezieltes Mitverfolgen von technologischen
Entwicklungen sowie der/dem Dekan/-in des Studiengang Empfehlungen unterbreiten

e Sicherstellung technopadagogischer Aktivitaten (insbesondere Lernplattformen wie Moodle)

¢ Unterrichtstatigkeiten in der Grundausbildung und Weiterbildung im eigenen Fachbereich

e Einrichtung und Verwaltung der fir die Evaluierung des Unterrichts notwendigen digitalen Tools

Ihr Profil

e Ausbildung auf Master-Niveau in Technopadagogik oder gleichwertige Ausbildung

e Vertiefte Erfahrung auf dem Gebiet des E-Learning und der ICT-Padagogik

e Gewandtheit im Umgang mit spezieller Software und Interesse an Aktivitaten, die sehr gute Kenntnisse
von Software-Tools erfordern

e Gute Fahigkeiten in Organisation, Planung und Projektmanagement

o Autonomie, Flexibilitdt, Verantwortungsbewusstsein und Teamfahigkeit

e Beherrschen der deutschen oder franzésischen Sprache mit guten Kenntnissen der anderen Sprache

Zusatzinformationen

Beschéaftigungsgrad: 70-80%

Die HfG-FR vertritt eine Anstellungspolitik der Chancengleichheit

Auskunfte: Catherine Lehnherr, HR-Verantwortliche (catherine.lehnherr@hefr.ch)
Stellenantritt: 01.09.2026 oder nach Vereinbarung

Bewerbungsfrist: 10.05.2026

Interessiert? Wir freuen uns auf Ihr vollstdndiges Bewerbungsdossier. Bitte klicken Sie unten auf
"Bewerben" und ubermitteln Sie uns Ihre Unterlagen.
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