
 

La Haute école de travail social Fribourg (HETS-FR) est membre de la Haute école spécialisée de suisse 
occidentale (HES-SO). Elle compte plus de 300 étudiant-e-s en formation bachelor en travail social et 
participe à l’offre du master en travail social de la HES-SO. Elle est active également en Recherche 
appliquée et développement, Formation continue et Prestations de service. La HETS-FR met au concours 
un poste de : 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Collaborateur-trice scientifique HES  
Missions et domaines d’activité 
 
• Participer à deux recherches mandatées dans le domaine de la politique de l’enfance et de la jeunesse 
• Seconder les responsables des projets dans l’ensemble des activités scientifiques et organisationnelles 
• Mener des entretiens de recherche, élaborer et faire passer des questionnaires, réaliser des analyses 

qualitatives et/ou quantitatives, et rédiger des livrables intermédiaires et des rapports finaux, dans le 
respect du cadre scientifique et éthique de la recherche et des indications reçues  

• Contribuer à des tâches administratives et logistiques en lien avec le déroulement de la recherche 
 

Votre profil 
• Formation de niveau master ou plus en sciences sociales (sciences politiques, travail social, sciences 

de l’éducation, pédagogie spécialisée, etc.) ou formation jugée équivalente 
• Pour la seconde recherche mandatée, la maîtrise de l’allemand est nécessaire en vue d’assumer la 

fonction d’interface avec des acteurs germanophones 
• Expérience avérée dans l’analyse des politiques publiques et dans le champ concerné 
• Capacité à travailler de manière autonome 
• Qualités relationnelles et de communication. Discrétion et sens de la responsabilité 
 

Compléments d’information 
• Contrat de durée déterminée entre 5 mois et 15 mois 
• Taux d’activité : 40-80% 
• La HETS-FR adopte une politique de recrutement en faveur de l’égalité des chances 
• Renseignements auprès de Chantal Guex ou Béatrice Lambert, Professeures HES, 

chantal.guex@hefr.ch ou beatrice.lambert@hefr.ch  
• Entrée en fonction : 1er septembre 2026 ou à convenir 
• Délai de candidature : 21 juillet 2026 
 
Intéressé-e ? Nous nous réjouissons de recevoir votre dossier de candidature complet. Veuillez-nous le 
transmettre en cliquant sur le bouton « Postuler » ci-après. 
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