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Institution de rayonnement international, l’Institut et Haute Ecole de la Santé La Source poursuit des missions d’enseignement, de recherche, d’innovation et de prestations de service. Elle est un partenaire privilégié pour toute personne ou organisation concernée par les soins et la santé.

La Source met au concours le poste de : 


Responsable des Affaires Internationales
Taux d’activité 60-70% 
En tant que Responsable aux Affaires Internationales, vous proposez et pilotez la stratégie internationale de La Source. 

Vos activités et responsabilités principales seront les suivantes : 

· Piloter et mettre en œuvre la stratégie internationale de l’institution, incluant le développement et le renforcement de partenariats à forte valeur ajoutée, le positionnement dans des réseaux internationaux, la contribution aux orientations de la HES-SO et la promotion des activités auprès du corps estudiantin et du corps professoral.

· Concevoir et piloter des programmes internationaux, incluant le développement de formats innovants de mobilité, la gestion et le suivi des partenariats et accords, l’assurance de la qualité et de la sécurité des activités à l’étranger, ainsi que l’intégration des enjeux globaux dans la stratégie de formation et de mobilité.

· Assurer la gouvernance et le pilotage des activités internationales, incluant la coordination des équipes et des parties prenantes internes, le reporting à la Direction, ainsi que la gestion et le suivi budgétaire et des ressources associées.

· Structurer, développer et animer les réseaux et partenariats internationaux de La Source, tout en assurant sa représentation au sein d’instances et consortiums, et en favorisant les projets interinstitutionnels en formation, recherche et innovation.

· Encadrer l’équipe des affaires internationales et assurer la coordination avec les départements/décanats et services, tout en soutenant le développement des compétences internes et en contribuant aux projets stratégiques et à la dynamique institutionnelle.

Titulaire d’un Bachelor, idéalement dans le domaine de la santé ou des soins infirmiers, complété par une formation de niveau Master ou un titre jugé équivalent, vous disposez d’une expérience confirmée dans le pilotage de programmes académiques, le développement international ainsi que la gestion de projets complexes et multi-acteurs. Une expérience au sein d’environnements internationaux ou d’organisations à portée globale constitue un atout majeur.











Vous disposez d’une vision stratégique et d’une solide expérience en gouvernance académique. Votre aptitude à développer et à entretenir des partenariats, tant au niveau national qu’international a été démontrée. Vous faites preuve de leadership et disposez d’excellentes compétences relationnelles et interculturelles. Vous avez une très bonne maîtrise des outils bureautiques (Microsoft 365) ainsi que d’autres applications utiles à la fonction. Vous maîtrisez parfaitement le français et l’anglais (niveau C1) ainsi qu’une autre langue européenne (niveau B2 minimum).

Nous recherchons une personne dotée d’excellentes compétences en communication et en négociation, avec une grande capacité d’écoute et une grande faculté d’adaptation. Vous faites preuve d’un sens aigu de la diplomatie et possédez des compétences interculturelles avérées.
Organisé·e, vous disposez d’excellentes compétences en planification et en gestion des priorités. Votre sens de l’innovation vous permet de proposer des solutions pertinentes et créatives face aux défis rencontrés. Résistant·e au stress, vous êtes reconnu·e pour vos capacités d’analyse et votre aptitude à prendre du recul. Enfin, vous êtes disponible à voyager et faites preuve de flexibilité pour des déplacements à court terme.

Vous souhaitez relever un nouveau défi ? Nous nous réjouissons de vous accueillir dans notre équipe ! Nous vous offrons un cadre de travail agréable, situé au cœur de la ville de Lausanne, dans une école de plus de 180 collaboratrices et collaborateurs qui œuvrent pour la formation de près de 1000 étudiant·es.
Entrée en fonction : de suite ou à convenir

Vous pouvez obtenir de plus amples informations sur le poste auprès du service des ressources humaines en écrivant à l’adresse suivante : rh@ecolelasource.ch.

Les dossiers de candidature complets (lettre de motivation, curriculum vitae, copie de titres et certificats) sont à adresser d’ici au 30 juin 2026, exclusivement par courriel à : rh@ecolelasource.ch, avec la mention « Responsable des Affaires Internationales ».
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