
 

La Haute école de santé Fribourg offre un enseignement bilingue dans le domaine des soins infirmiers 
(niveau Bachelor) et de l’ostéopathie (niveau Bachelor et Master) et développe des activités de recherche 
et de formation continue ; elle propose également toute une palette de prestations de services à ses 
nombreux partenaires. Pour sa filière en ostéopathie, la HEdS-FR met au concours un poste de  

Professeur-e HES associé-e en 
ostéopathie (50-60%) 

Votre mission 

 Assurer le développement de la recherche appliquée en ostéopathie au sein de la HEdS-FR 
 Réaliser et diriger des projets de recherche appliquée et de développement en ostéopathie  
 Promouvoir le développement de la relève académique en ostéopathie 
 Publier les résultats de recherche et assurer leur valorisation 
 Rechercher des fonds tiers et des partenariats, développer et entretenir des réseaux de collaboration 
 Collaborer aux projets inter filières et interprofessionnels au sein de la HEdS et aussi en partenariat 

externe. 

Votre profil 
 Doctorat en lien avec l’ostéopathie ou formation, expérience jugée équivalente ou MSc HES en 

ostéopathie 
 Expérience pratique en ostéopathie 
 Capacité confirmée en recherche (gestion de projet et obtention de fonds de tiers) 
 Aptitude à publier dans des journaux avec comité de sélection et publications professionnelles 
 Maîtrise de la langue allemande ou française avec de bonnes connaissances de l’autre langue. 
 

Compléments d’information 

 Contrat de durée déterminée de 2 ans (reconductible) 
 Nos écoles HES adoptent une politique de recrutement en faveur de l’égalité des chances 
 Renseignements : Mme Catherine Lehnherr, Responsable RH de la HEdS-FR, 

catherine.lehnherr@hefr.ch 
 Entrée en fonction : de suite ou date à convenir 
 Délai de candidature : 26.01.2024 
 
 
Intéressé-e ? Nous nous réjouissons de recevoir votre dossier de candidature complet. Veuillez-nous le 
transmettre en cliquant sur le bouton « Postuler » ci-après. 
  



 

Die Hochschule für Gesundheit Freiburg bietet zweisprachige Studiengänge in Pflege (Niveau Bachelor) 
und Osteopathie (Niveau Bachelor und Master) an. Sie entwickelt Forschungs- und 
Weiterbildungsaktivitäten und offeriert bietet ihren Partnern eine ganze Reihe von Dienstleistungen. Im 
Zusammenhang mit der Weiterentwicklung und aufgrund einer bevorstehenden Pensionierung schreibt die 
HEdS-FR folgende Stelle aus: 
 

Assoziierte/r Professor/in FH in 
Osteopathie (50-60%) 

Ihre Aufgaben 
 Entwicklung der angewandten Forschung im Bereich Osteopathie innerhalb der HEdS-FR; 
 Leitung und Durchführung von Projekten im Bereich angewandte Forschung und Entwicklung; 
 Förderung des akademischen Nachwuchses; 
 Publikation von Forschungsergebnissen und deren Nutzung fördern; 
 Akquisition von Drittmitteln, Aufbau von Partnerschaften sowie Entwicklung und Pflege von 

Netzwerken; 
 Zusammenarbeit in studiengangsübergreifenden und interprofessionellen Projekten innerhalb der 

Hochschule und auch in externen Partnerschaften. 

Ihr Profil 
 Doktorat im Bereich der Osteopathie oder MSc HES in Osteopathie; 
 Praktische Erfahrung in Osteopathie; 
 Ausgeprägte Fähigkeiten im Bereich Forschung (Projektmanagement und Erzielen von 

Drittmitteln); 
 Erfahrung mit Publikationen in Fachzeitschriften mit Peer-Review-Verfahren und 

Fachpublikationen; 
 Beherrschen der deutschen oder französischen Sprache mit sehr guten Kenntnissen der anderen 

Sprache. 
 

Zusatzinformationen 

 Unsere FH-Schulen vertreten eine Anstellungspolitik der Chancengleichheit 
 Auf 2 Jahre befristeter Anstellungsvertrag (verlängerbar) 
 Informationen und Kontakt: Frau Catherine Lehnherr, Verantwortliche HR der HEdS-FR, 

catherine.lehnherr@hefr.ch. 
 Stellenantritt: sofort oder nach Vereinbarung 
 Bewerbungsfrist: 26.01.2024 

 

Interessiert? Wir freuen uns auf Ihr vollständiges Bewerbungsdossier. Bitte klicken Sie unten auf 
«Bewerben» und übermitteln Sie uns Ihre Unterlagen. 
 


