
 

   

Campagne d’achats-tests vaudois 2023-2026 
 

Offre d’emploi pour jeunes adultes accompagnant·es  

 
 

Dans le cadre de la prévention auprès des jeunes, la Police cantonale du commerce (PCC), 

Unisanté et la Fondation vaudoise contre l’alcoolisme (FVA) mènent une campagne d’achats-

tests afin de vérifier l’application des lois qui interdisent la vente de tabac et d’alcool aux 

mineur·es dans le canton Vaud.   

 

Pour mener ces achats-tests, des mineur·es (14-17 ans) sont envoyé·es dans différents points 

de vente vaudois afin d’essayer de se procurer des produits selon un protocole donné. Afin 

d’établir des conditions réelles de vente et s’assurer que les jeunes respectent bien les 

modalités prévues et se comportent de manière adéquate, un·e adulte a pour mission de les 

encadrer. Il·elle est en outre en charge de conduire une voiture de location pour accompagner 

les jeunes d’un point de vente à un autre et est en charge d’encadrer les pauses de midi avec 

les jeunes.   

 

Cette activité se déploie sur tout le territoire cantonal. Chaque journée débute et se termine à 

Epalinges (Chemin des Boveresses 155). La PCC est l’autorité d’engagement. Le salaire 

horaire brut est de 28.80 CHF. 

 

Dans ce cadre, nous recherchons des accompagnant·es : 

- Age : minimum 21 ans révolus 

- Avec un permis de conduire définitif 

- Disponibles du 2 au 21 juillet 2026  

- Disponibles le 20 juin 2026 pour une formation de préparation à l’action 

 

Compétences et qualités requises : 

- Sens des responsabilités 

- Capacités relationnelles et leadership 

- Capacité à gérer le stress  

- Sens de l’organisation et minutie (capacité à respecter des procédures) 

- Sens de l’écoute et de l’observation 

- Intérêt pour la prévention du tabagisme 

- Avoir de l’expérience avec des adolescent·es 

- Être à l’aise en conduite 

 

Candidature : 

Les personnes intéressées peuvent faire parvenir leur dossier complet (CV, lettre de 

motivation, attestations, copie de la pièce d’identité et du permis de conduire) par email à  

rh.spei@vd.ch jusqu’au 25 février 2026. 

Pour toute question ou besoin d’information complémentaire, vous pouvez vous adresser au 

mail susmentionné.  

 


