
 
 
 

Page 1 sur 2 

 

Faire partie d'une institution historique de la scène musicale européenne vous intéresse voire 
vous intrigue ? Vous souhaitez vous engager au sein d’un établissement d’excellence, ouvert sur 
le monde, ancré dans son époque et qui fait rimer innovation avec tradition ? 
 
L’Orchestre de la Suisse Romande recherche pour compléter son équipe son futur  
 

Un Médiateur culturel – Démonstrations du Virtual Hall H/F 
 
Votre mission avec nous : Faire découvrir le monde de la musique symphonique en réalité 
virtuelle ! 
 
Après une formation à l’outil, vous serez en charge de : 
 

• Accueillir les participants dans les EMS 
• Animer les séances de découverte de la musique symphonique en réalité virtuelle pour 

les résidents et le personnel 
• Leur expliquer le fonctionnement du casque VR  
• Installer et désinstaller le matériel (casques VR, accessoires) 
• Assurer le transport du matériel entre les locaux de l’OSR et les EMS 
• Représenter l’OSR avec professionnalisme et bienveillance auprès des résidents et du 

personnel 
 
Les interventions ont lieu par demi-journée, ce qui représente :  

• env. 2 heures de présentation 
• env. 2 heures de déplacement et de logistique (préparation, installation, retour du 

matériel) 
 
Vous ne serez pas seul ! Un employé de l’OSR vous accompagnera lors des démonstrations. 
 
Nous recherchons :  
 

• Une personnalité joviale et sympathique et surtout à l’aise pour établir un contact, 
notamment avec un public senior 

• Une excellente présentation, après vous allez nous représenter ! 
• Un intérêt prononcé pour les outils numériques et les nouvelles technologies, il est plus 

facile de parler de ce que l’on aime 
• De l’autonomie et de la fiabilité, tant dans le travail que dans la mobilité. C’est pourquoi 

avoir le permis de conduire et un véhicule personnel sont indispensables 
• Une sensibilité pour la musique ou la médiation culturelle 

 
Conditions 
 

• Rémunération : CHF 200.– par demi-journée 
• Remboursement des frais kilométriques 
• 1 à 2 jours par semaine, selon vos disponibilités et le planning des EMS 
• Formation rémunérée d’une demi-journée à l’utilisation du casque VR 
• Entrée en fonction : dès le 16 février 2026 et jusqu’au 30 juin 2026 
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Nous offrons 
 

• Un environnement de travail stimulant au cœur de Genève. 
• La possibilité de contribuer au rayonnement d’un orchestre de renommée internationale. 
• Une équipe dynamique et passionnée par la culture et l’innovation 

 
Candidature 
 
Merci d’adresser votre dossier complet (CV, Lettre de motivation, Diplômes et Certificats de 
travail) à ressources.humaines@osr.ch d’ici le 2 février 2026 
 
 

L'utilisation du genre masculin a été adoptée afin de faciliter la lecture et n'a aucune intention discriminatoire. 


