
	

Étudiant·e Bachelor – Cybersécurité & 
Réglementation (CE / QMS) 
CDD | 10–50 % | Fribourg (hybride) 

À propos de Säfeli 

Säfeli est une société suisse spécialisée dans l’accompagnement des 
entreprises pour la certification CE, la conformité réglementaire et la sécurité 
des produits (machines, dispositifs médicaux, produits connectés). 
Dans le cadre du développement de notre pôle cybersécurité réglementaire, 
nous recherchons un·e étudiant·e Bachelor motivé·e souhaitant monter en 
compétence à l’interface entre normes, réglementation et technique. 

Votre rôle 

Vous participerez activement au développement des activités cybersécurité de 
Säfeli, en lien direct avec des projets clients concrets. 
Vous ne serez pas laissé·e seul·e : un accompagnement et un encadrement 
sont prévus. 

Missions principales 

• Analyse des normes et réglementations cybersécurité applicables aux 
produits et aux entreprises 
(ex. Cyber Resilience Act, EN 18031-x, ISO/IEC 27001, IEC 62443, etc.) 

• Réalisation d’analyses de risques cybersécurité : 
o produits physiques connectés 
o logiciels 
o organisations (processus, IT, QMS) 

• Participation à la mise en place de systèmes de management de la 
sécurité de l’information (ISO/IEC 27001) : 

o politiques 
o processus 
o documentation 

• Support aux clients dans leurs démarches de conformité (CE, QMS, 
audits) 

• Contribution à la structuration des outils et méthodes internes Säfeli 
(templates, checklists, guides) 

  



	

Profil recherché 

• Étudiant·e en Bachelor (informatique, cybersécurité, systèmes 
d’information ou domaine équivalent) 

• Intérêt marqué pour la cybersécurité réglementaire et normative 
• À l’aise avec : 

o l’analyse 
o la rédaction technique 
o la compréhension de systèmes techniques (IT, logiciel, produits 

connectés) 
• Français courant, bon niveau d’anglais (lecture et rédaction de 

documentation) 
• Autonomie, rigueur et esprit critique 

Ce que nous offrons 

• Travail sur des cas réels clients (industrie, médical, produits connectés) 
• Montée en compétence structurée en : 

o cybersécurité 
o réglementation européenne 
o certification CE 
o ISO 27001 

• Encadrement direct et accompagnement continu 
• Horaires flexibles compatibles avec les études 
• Taux d’activité flexible (10 % à 50 %) 
• CDD étudiant, avec possibilité d’évolution selon intérêt et besoins 

Intéressé·e ? 

Envoyez votre CV à : 

info@safeli.ch 
 
 

 


