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Soutenance du travail de master 

de Monsieur David BURNIER 

le jeudi 7 octobre 2021 à 9h30 

 HES-SO Master, Av. de Provence 6, Lausanne, salle A1 

Travail Social Hors Murs : Des dispositifs d’insertion 

socioprofessionnelle à seuil adapté pour les jeunes en rupture de 

liens sociaux. 

Dans le contexte de crise du salariat des quatre dernières décennies, des dispositifs 

d’insertion socioprofessionnelle ont émergé pour permettre aux personnes inactives de 

trouver un emploi. De plus, il y a moins de travail, mais ce dernier a gagné en importance. 

En Suisse et dans d’autres pays occidentaux, les jeunes, particulièrement impacté-e-s par 

ces crises successives, doivent construire un projet socioprofessionnel dans le cadre de 

dispositifs cantonaux d’insertion socioprofessionnelle. Suivant une logique néo-libérale, 

ces dispositifs sélectionnent les jeunes qui en sont capables, et celles et ceux que nous 

appelons les jeunes en rupture, aux prises avec des difficultés multiples et complexes, s’en 

retrouvent exclu-e-s, car ces dispositifs s’inscrivent exclusivement sur des liens sociaux 

professionnels. Dans le canton de Vaud, ces jeunes en rupture peinent à accéder à ces 

offres. L’analyse du dispositif TSHM « petit job » de la Ville de Prilly montre qu’il existe des 

politiques sociales qui tiennent compte de l’ensemble des liens sociaux dont les jeunes en 

rupture ont besoin pour construire un projet socioprofessionnel qui fait sens pour elles et 

eux. 

Le jury sera composé de : 

• M. Emmanuel FRIDEZ, Professeur, Haute école de Travail Social, Fribourg, président 

et DirTM 

• M. Adrien OESCH, responsable secteur « Rue & Réalisations », Promotion de la 

Santé et Prévention (REPER), Fribourg, expert 

 

 

La soutenance n’est pas publique 
 

 

 


