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Descriptif de module

Innovation en physiothérapie

Domaine : Santé

1. Caractéristiques du module
Code : S.SA.370.PHINOV.F.25

Type de module :

[] Module obligatoire interprofessionnel

[XI Module obligatoire spécifique a I'orientation
[J Module a option facultatif

[J Module a option obligatoire

[J Module travail de master

[J Autres : ...

Organisation temporelle :

X Module sur 1 semestre
[J Module sur 2 semestres
[ Autres : ...

2. Organisation
Crédits ECTS : 5ECTS

Filiere : MSc en Sciences de la santé (MScSa)

Orientation : Physiothérapie

2025-26
Type de formation :
[ Bachelor [X] Master [[] MAS [[] DAS [[] CAS [[] Autres : ...

Niveau :

[J Module de base

X Module d’approfondissement
[J Module avancé

[J Autres :

[] Semestre de printemps
X Semestre d’automne

Répartition du temps de travail : Temps de cours : 30h ; Temps de travail personnel moyen estimé : 120h

Lieu(x) de cours : principalement Lausanne

Langue principale d’enseignement :

X Francais
[ Allemand
[ Autres

3. Prérequis

[ Avoir validé le module
[ Avoir suivi le module
X Pas de prérequis

[ Italien
[ Anglais

[X] Autres : suivre ou avoir suivi le module a option « Gestion de projet » est vivement recommandé.

4. Compétences visées / Objectifs généraux d’apprentissage

Compétences principales visées

e Assurer des conditions cadres permettant une coopération réussie et durable dans les réseaux et équipes intra- et

interprofessionnels

e Intégrer 'analyse des enjeux systémiques, sociaux et environnementaux dans ses activités et son milieu professionnel
e Impliquer les bénéficiaires et parties prenantes en tant que partenaires dans les prises de décisions et les projets

Compétences secondaires visées :

e Assurer une communication efficace et adaptée

e Conduire 'implantation de pratiques scientifiquement fondées, appropriées et visant I'intérét des bénéficiaires

Objectifs généraux du module

e Intégrer dans la pratique physiothérapeutique les concepts d’innovation et d’entrepreneuriat.
e Contribuer au développement de solutions innovantes répondant aux besoins des acteurs et des bénéficiaires de la

réadaptation.

e Concevoir un projet de partenariat entre les acteurs de la réadaptation et les entreprises privées ou publiques

* Intégrer les notions de recherche collaborative et participative dans un projet d’'innovation en santé.

e Développer sa pensée critique et ses compétences d’analyse et d’évaluation au travers de la conception d’un projet
d’innovation dans le domaine de la santé.

e Exploiter la diversité des réles dans I'optique d’un travail d’équipe efficace en appliquant les techniques de communication
dans un contexte de pratique inter-domaine
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5. Contenu et formes d’enseignement

Contenus

. Introduction aux approches d’innovation en santé

. Dimension entrepreneuriale d’un projet

e Recherche action collaborative et participative

. Innovation dans le domaine de l'ingénierie en santé (dispositifs médicaux, digitalisation, intelligence artificielle et analyse

du mouvement)

Formes d’enseignement

La pédagogie est adaptée a un petit nombre de personnes afin de favoriser l'interactivité et les discussions.
Cours, ateliers, en lien avec les thématiques du module. Démonstrations participatives et visites de laboratoires.
Travail personnel autonome de conception, documentation, rédaction et présentation.

Séminaire de régulation du projet de validation.

Exigences de fréquentation

Il est attendu que les étudiant-es assistent régulierement aux cours. En cas d'absence, ils-elles sont responsables de rattraper
les contenus manqués et de prévenir le-la responsable du module avant le début du cours. Un travail complémentaire pourra étre
exigé en cas d’absence.

6. Modalités d’évaluation et de validation
La validation du module repose sur :

a) Un dossier de projet écrit (1/2 des points)
b)  Une présentation orale du projet (1/2 des points)

La note du module est calculée sur la base des points obtenus a chacune des 2 parties a) et b) présentées ci-dessus et tenant
compte de la répartition des points mentionnée. La note au module est arrondie au demi-point.

Le projet est réalisé en groupe, en principe de 3 a 4 étudiant-es. Les points du travail écrit sont attribués au groupe, les points
attribués a I'oral sont individuels.

Les dates de reddition du dossier et de la présentation orale seront transmises en début de module.
Le module est validé si I'étudiant-e obtient une note égale ou supérieure a 4.

7. Modalités de remédiation et de répétition
Remédiation

[XI Remédiation possible, en cas de note au module, arrondie au demi-point, égale a 3.5.
[ Pas de remédiation
[J Autre (précisez) : ...

La remédiation consiste en la rédaction individuelle d’'un complément écrit présenté oralement sur les lacunes identifiées.

Lorsque le résultat de la remédiation est suffisant, la note de 4 est attribuée au module et les crédits sont alloués. En cas d’échec
a la remédiation, la note du module reste celle obtenue avant remédiation, les crédits ne sont pas alloués et le module doit étre
répété.

Répétition
En cas de note au module, arrondie au demi-point, inférieure a 3.5, le module est répété, en principe I'année suivante. Une note
au module, arrondie au demi-point, inférieure a 4 a la répétition entraine I'échec définitif.

8. Remarques

La possibilité et les modalités d'utilisation de I'Intelligence Atrtificielle générative dans le cadre du module seront précisées lors de
lintroduction du module. Si une utilisation est autorisée dans les travaux a rendre, elle doit étre déclarée par I'étudiant-e
(référence : moodle HES-SO numérique — I'lA dans I'enseignement a la HES-SO — Etudier avec I'lA). Toute utilisation d’'une IA
générative dans des activités pour lesquelles elle a été interdite sera sanctionnée et assimilée a une fraude.

9. Bibliographie principale

Une liste des références bibliographiques sera transmise aux étudiant-es par les enseignant-es.

10. Enseignant-es

Enseignant-es : Mina Bjelogrlic ; Francesca Bosisio ; Olivier Contal ; Julien Favre et coll. ; Jocelyne Majo ; Zoé Prisselet
Lattion; Nicolas Dousse ; Laura Raileanu ; Jérdme Schmid.

Nom du responsable du module : Olivier Contal

Descriptif validé le 15.09.2025 par Ludivine Soguel Alexander
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https://numerique.hes-so.ch/course/view.php?id=254

