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Intentions d’échange

* Avec quoi espérez-vous
repartir de cet échange?
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Connaissances antérieures

* Que connaissez-vous du
Scholarship of Teaching and Learning?
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|ldentité professionnelle

* Double identité

Homo - 9 Homo
academicus 3 T A pedagogicus

(Bourdieu, 1984) A N (Bédard, 2017)
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Développement professionnel

* « Processus graduel d’acquisition et de transformation des compétences
et des composantes identitaires conduisant progressivement les individus
et les collectivités a améliorer, enrichir et actualiser leur pratique, a agir
avec efficacité et efficience dans les différents roles et responsabilités
professionnelles qui leur incombent, a atteindre un nouveau degré de

comprehension de leur travail et a s’y sentir a I'aise » (Portelance, Martineau
et Mukamurera, 2014, p. 12)

Comment se développer comme enseignant
en enseignement supérieur?
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Développement professionnel

* Démarche proposée : Scholarship of Teaching and Learning (SoTL)

* SOTL : « an invitation to look closely into pedagogical practice, and to
engage deeply in an evidence-based analysis of how our students learn
effectively [...] to deliberately frame and investigate what works, and what
doesn’t, in relation to deepening learning, improving teaching, and
advancing practice » (O’Brien, 2008, p. 1)
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SoTL

* Posture spécifique

Praticien Praticien @ Chercheur
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SoTL

* Processus de recherche rigoureux ayant pour caractéristiques

* une centration sur les étudiants et leur apprentissage
dans des contextes disciplinaires et pédagogiques spécifiques

* un devis délibéré renseigné par la recherche

* une démarche systématique de mise en ceuvre, d’analyse
et d’évaluation de données (evidence-based)

* une contribution au développement des connaissances
sur les pratiques d’enseignement et d’apprentissage a travers la
réflexivité, la documentation, la publication, la révision par les pairs

O’Brien (2008)
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SoTL

Analyse
de la pratique
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SoTL

* Processus de recherche rigoureux
* Collecte de données : étudiants et enseignant(s)

Outils « valides » et complémentaires
* Journal de bord de I'enseignant
* Questionnaire(s) aupres des étudiants
* Entrevues individuelles ou collectives

Tracage d’artéfacts

Analyse des données

Interprétation des données
 Pistes pour la suite
* Processus de publication rigoureux
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SoTL

* Processus itératif

“ca a I'air génial”
“C'est facile”

“On aréussi !"
“On a pensé a tout”

“ca s’est mieux
passé que je
I'espérais”

Optimisme A

Certitude Satisfaction

“On n'avait pas vu ce
probléme...”

“ca ne marchera jamais” Confiance

“Je veux vraiment que ¢a marche !”
“Tout commence a s'assembler”

Doute

Vallée de la Mort

“On n'y arrivera jamais !"

Espoir

“les choses s’améliorent”
“Il y a encore beaucoup a faire, mais je pense

ue ¢a pourrait marcher....”
Pessimisme e

e
Point critique Temps
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SoTL

qui implique que

I'enseignant

pose
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D’un développement individuel a un développement collectif
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D’'une démarche a un nouvel habitus

|

VERS UN NOUVEAU DESTIN
UNE CONTREE LOINTAINE
UN PAYS IMAGINAIRE
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POINT DE DEPART
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| HIER MAIS SURTOUT
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