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DÉPÔT DES DOSSIERS – CONFORMÉMENT AUX INSTRUCTIONS
•   grstiftung.ch : BREF
•   Délai : 14 août 2016
•   Les dossiers doivent obligatoirement respecter les critères défi nis.
•   Les dossiers doivent être déposés sous forme d’un document PDF unique, intégrant tous les 

documents annexes conformément aux instructions.
•    Les dossiers qui ne répondent pas aux exigences formelles seront refusés, indépendamment 

de la qualité de leur contenu.

ÉVALUATION ET SUIVI DES PROJETS
•  Les dossiers sont examinés et jugés par la commission du programme avec le concours d’experts 

externes.
•   Les décisions de soutien sont communiquées en novembre 2016.
•  Toute proposition ou demande de réexamen est exclue ; aucune correspondance ne sera échan-

gée au sujet des décisions négatives.
•   Un contrat est conclu avec les responsables des projets retenus.
•   Tous les droits d’auteur demeurent propriété des projets.

MEMBRES DE LA COMMISSION
•   Prof. Dr Richard Bührer, Gebert Rüf Stiftung, Membre du conseil de fondation
•   Dr Katja Gentinetta, Gebert Rüf Stiftung, Membre du conseil de fondation
•   Prof. Franco Gervasoni, Directeur, Scuola universitaria professionale della Svizzera italiana

(SUPSI), vice-président de la Chambre HES et membre du comité de swissuniversities
•   Prof. Dr Rudolf Marty, Gebert Rüf Stiftung, Président
•   Prof. Dr Thomas D. Meier, Recteur, Zürcher Hochschule der Künste (ZFH / ZHdK)
•   Prof. Dr Peter Voll, Responsable Haute École de Santé & Travail Social, Haute 

de Suisse occidentale Valais (HES-SO)
•   Prof. Monika Wohler, ancienne Prorecteure, Hochschule für Angewandte Wissenschaften 

St.Gallen (FHO / FHS St.Gallen)

CONTACT
BUREAU DE COORDINATION BREF : Dr Anne Crausaz Esseiva, Responsable domaine Recherche et 
Développement swissuniversities, t 031 335 07 36, anne.crausaz@swissuniversities.ch
DIRECTION DE GEBERT RÜF STIFTUNG : Dr Philipp Egger, directeur / CEO, t 061 270 88 22,
philipp.egger@grstiftung.ch
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INNOVATION SOCIALE   
BREF – JETER DES PONTS

Les innovations sociales constituent des réponses originales aux défi s auxquels la société 
est confrontée. Fortes de leur ancrage dans la pratique, les hautes écoles spécialisées 
sont particulièrement aptes à développer des innovations sociales et à contribuer à leur 
percée.

Délai de dépôt des dossiers : 14 août 2016
Pour de plus amples informations : grstiftung.ch
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BUTS DU PROGRAMME BREF
 
Les hautes écoles spécialisées sont des partenaires forts quand il s’agit de résoudre des 
problèmes concrets et de développer des solutions innovantes. Des partenariats fructueux 
impliquant les hautes écoles spécialisées sont essentiels pour faire face à l’important dévelop-
pement de notre environnement social.

Depuis 2009, le programme BREF donne la possibilité à des groupes de projet d’atteindre de 
nouveaux partenaires et de mettre en œuvre des formes novatrices de collaboration. Dans le 
cadre d’un appel à projets annuel, le programme BREF fi nance des projets modèles exemplaires 
du développement et du positionnement des HES, capables de jeter des ponts vers la société 
et susceptibles d’engendrer de nouvelles coopérations. Le fi nancement porte sur des projets 
prometteurs intégrant une thématique liée à l’innovation sociale et la diffusion de leurs 
résultats.

MOBILISER LA SCIENCE

Gebert Rüf Stiftung souhaite favoriser la réalisation de projets de recherche appliquée dotés d’un
fort potentiel. La fondation concentre ses activités sur des domaines clairement défi nis, géné-
ralement sur plusieurs années. Des fonds sont ainsi régulièrement disponibles pour de nou-
velles initiatives.

Gebert Rüf Stiftung est une fondation donatrice privée et indépendante mais fortement 
connectée aux autres acteurs du secteur économique privé et public. Elle investit ses fonds 
dans le domaine FRI (formation, recherche et innovation) en complément aux instruments de 
promotion privés et publics ; en tant qu’acteur de niche, elle s’intéresse aux chances, aux poten-
tiels et aux opportunités. Membre fondateur de l’association des fondations donatrices suisses 
SwissFoundations, Gebert Rüf Stiftung travaille conformément aux recommandations du Swiss 
Foundation Code.

UNE INITIATIVE DE GEBERT RÜF STIFTUNG ET 
DE SWISSUNIVERSITIES – CHAMBRE DES HES
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INNOVATION SOCIALE
Face aux transformations rapides de la société, l’innovation technologique ne peut pas à elle
seule relever les défi s futurs auxquels l’espace économique et l’espace de vie suisses sont
confrontés (statuts de Gebert Rüf Stiftung). L’innovation sociale a dans ce contexte un rôle
déterminant à jouer.

DE NOUVELLES PISTES UTILES À LA SOCIÉTÉ
« Les innovations sociales constituent de nouveaux mécanismes propres à répondre aux 
besoins de la société ou aux problèmes sociaux et écologiques, de manière durable et avan-
tageuse pour la société. » Bethmann 2013

grstiftung.ch

CRITÈRES DE SOUTIEN 
Les critères à respecter tant du point de vue de la forme que du contenu fi gurent sur le site 
internet du programme BREF.

EXIGENCES ESSENTIELLES 
•  Le projet respecte les règles habituelles en vigueur dans son domaine respectif de recherche 

et de développement.
•  Le projet a son ancrage dans une haute école spécialisée et est formellement soutenu par 

la direction.
•  Le projet est aménagé de manière transversale et interdisciplinaire.
•  Pertinence et innovation : le projet est axé sur les besoins et les problèmes.
•  Le projet se caractérise par une participation active de partenaires issus de la pratique, de la 

société et de l’économie – la seule mise en place de plateformes ne répond pas à cette 
exigence.

 



SOZIALE INNOVATION   
BREF – BRÜCKENSCHLÄGE MIT ERFOLG

Soziale Innovationen sind neuartige Lösungen für gesellschaftliche Herausforderungen. 
Durch ihren starken Bezug zur Praxis haben Fachhochschulen ein besonderes Potential, 
soziale Innovationen zu entwickeln und zum Durchbruch zu verhelfen.

Eingabefrist: 14. August 2016
Weitere Informationen: grstiftung.ch  
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SOZIALE INNOVATION 2016
BREF – BRÜCKENSCHLÄGE MIT ERFOLG

AUSSCHREIBUNG BREF 2016

EINREICHUNG VON GESUCHEN – GEMÄSS ANLEITUNG
•  grstiftung.ch: BREF
•  Eingabefrist: 14. August 2016
•  Gesuche haben sich zwingend an die Vorgaben zu halten. 
•   Gesuche werden nur in Form eines einzigen PDF-Dokuments entgegengenommen, in dem 

alle das Gesuch betreffenden und gemäss Vorgaben notwendigen Unterlagen zusammen-
gefasst sind.

•  Gesuche, die den formalen Anforderungen nicht genügen, werden zurückgewiesen – unab-
hängig von der Qualität ihres Inhalts.

PROJEKTEVALUATION UND -BEGLEITUNG
•  Gesuche werden vom Programmbeirat und unter Beizug externer Experten evaluiert und juriert.
•   Die Förderentscheidungen werden anfangs November 2016 mitgeteilt.
•  Rückkommensanträge und Wiedererwägungsgesuche sind ausgeschlossen; über negative Förder-

entscheide wird keine Korrespondenz geführt.
•    Mit den Projektleitern der bewilligten Gesuche wird ein Fördervertrag abgeschlossen.
•  Sämtliche Urheberrechte verbleiben bei den Projekten.

BEIRAT BREF
•  Prof. Dr. Richard Bührer, Gebert Rüf Stiftung, Mitglied des StiftungsratsProf. Dr. Richard Bührer, Gebert Rüf Stiftung, Mitglied des Stiftungsrats
•  Dr. Katja Gentinetta, Gebert Rüf Stiftung, Mitglied des Stiftungsrats
•  Prof. Franco Gervasoni, Direktor der Scuola universitaria professionale della Svizzera italiana Prof. Franco Gervasoni, Direktor der Scuola universitaria professionale della Svizzera italiana 

(SUPSI), Vizepräsident Kammer Fachhochschulen und Mitglied Vorstand swissuniversitites(SUPSI), Vizepräsident Kammer Fachhochschulen und Mitglied Vorstand swissuniversitites
•  Prof. Dr. Rudolf Marty, Gebert Rüf Stiftung, Präsident
•  Prof. Dr. Thomas D. Meier, Rektor Zürcher Hochschule der Künste (ZFH / ZHdK)Prof. Dr. Thomas D. Meier, Rektor Zürcher Hochschule der Künste (ZFH / ZHdK)
•  Prof. Dr. Peter Voll, Institutsleiter Hochschule für Gesundheit & Soziale Arbeit, Haute Prof. Dr. Peter Voll, Institutsleiter Hochschule für Gesundheit & Soziale Arbeit, Haute École 

Spécialisée de Suisse occidentale Valais (HES-SO)
•  Prof. Monika Wohler, ehem. Prorektorin Hochschule für Angewandte Wissenschaften Prof. Monika Wohler, ehem. Prorektorin Hochschule für Angewandte Wissenschaften 

St.Gallen (FHO / FHS St.Gallen)

KONTAKT
KOORDINATIONSSTELLE BREF: Dr. Anne Crausaz Esseiva, Bereichsleiterin Forschung und Entwicklung  Dr. Anne Crausaz Esseiva, Bereichsleiterin Forschung und Entwicklung 
swissuniversities, t 031 335 07 36, anne.crausaz@swissuniversities.ch
GESCHÄFTSSTELLE GEBERT RÜF STIFTUNG: Dr. Philipp Egger, Direktor / CEO, t 061 270 88 22, Dr. Philipp Egger, Direktor / CEO, t 061 270 88 22, 
philipp.egger@grstiftung.ch
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EINE INITIATIVE VON GEBERT RÜF STIFTUNG UND 
SWISSUNIVERSITIES – KAMMER FACHHOCHSCHULEN

MODELLPROJEKTE

SOZIALE INNOVATION 2016
BREF – BRÜCKENSCHLÄGE MIT ERFOLG

PROGRAMMZIELE BREF
 
Die Fachhochschulen sind starke Partner für die Erforschung konkreter Fragen aus der Praxis 
und für die Entwicklung innovativer Lösungen. Die Pfl ege eines für beide Seiten fruchtbaren 
Brückenschlags ist angesichts der hohen Dynamik unseres sozialen Umfelds entscheidend.

Seit 2009 ermöglicht das Programm BREF initiativen Projektgruppen, neue Partner zu erreichen 
und innovative Arten der Zusammenarbeit zu realisieren. Im Rahmen von Jahresausschreibungen 
fi nanziert BREF Projekte, die für die Entwicklung und Positionierung der Fachhochschulen und in 
ihrer Brückenfunktion zur Gesellschaft beispielhaft sind und zu neuen Kooperationen führen. 
Erfolgversprechende Projekte, welche soziale Innovationen zum Inhalt haben, werden deshalb 
samt der Diffusion ihrer Ergebnisse fi nanziert.

WISSENSCHAFT WIRKSAM MACHEN

Die Gebert Rüf Stiftung will angewandte wissenschaftliche Projekte mit grossem Potential 
fördern. Sie bündelt ihre Förderaktivitäten in Handlungsfeldern, die auf mehrere Jahre angelegt 
sind. So werden auch immer wieder Mittel für neue Initiativen frei.

Die Gebert Rüf Stiftung ist eine mit dem privat- und staatswirtschaftlichen Sektor gut vernetzte, 
aber unabhängige private Förderstiftung. Sie investiert ihre Mittel komplementär zu anderen 
privaten und staatlichen Fördergefässen des BFI-Bereichs in Lücken, Chancen, Potentialen und 
Möglichkeiten. Als Mitbegründerin von SwissFoundations, dem Verband der Schweizer Förder-
stiftungen, orientiert sie sich am Swiss Foundation Code.

FÖRDERKRITERIEN  
Die formalen und inhaltlichen Förderkriterien werden auf der Programmseite von BREF dar-
gestellt.

GRUNDLEGENDE ANFORDERUNGEN 
Das Projekt:
•   entspricht den üblichen Regeln des jeweiligen Forschungs- und Entwicklungsbereichs;
•   ist an einer Fachhochschule verankert und wird von der Schulleitung ausdrücklich mitge-

tragen;
•    ist bereichs- und fachübergreifend aufgestellt (interdisziplinär);
•  orientiert sich an Bedürfnissen und Problemen und ist deshalb relevant und innovativ;
•  zeichnet sich durch eine aktive Beteiligung von Brückenpartnern aus Praxis, Gesellschaft und

Wirtschaft aus – die Aufbereitung von Plattformen allein erfüllt diese Anforderung nicht.

SOZIALE INNOVATION
Angesichts des raschen gesellschaftlichen Wandels können nicht nur technologische Inno-
vationen zukunftsfähige Beiträge für «die Schweiz als Wirtschafts- und Lebensraum» (Zweck-
artikel der Gebert Rüf Stiftung) leisten, sondern auch gesellschaftliche Innovationen.

NEUARTIGE LÖSUNGSWEGE FÜR GESELLSCHAFTLICHEN NUTZEN
«Soziale Innovationen sind neue Lösungsmechanismen zur Befriedigung gesellschaftlicher 
Bedürfnisse oder sozialer und ökologischer Probleme, die sich nachhaltig durchsetzen und 
einen gesellschaftlichen Nutzen bringen.» Bethmann 2013

grstiftung.ch


